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BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO S.A

CONCORRENCIA BANDES N2 2018/001

RESPOSTA A QUESTIONAMENTO - 01

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos especializados de auditoria contdbil independente, para o Banco
de Desenvolvimento do Espirito Santo S/A — BANDES, e Fundos de Desenvolvimento: Fundo para
Financiamento de Micro e Pequenos Empreendimentos e Projetos Sociais — FUNDAPSOCIAL, Fundo de
Desenvolvimento do Espirito Santo — FUNDES e Fundo de Desenvolvimento e Participa¢des do Espirito Santo
— FUNDEPAR-ES, para o Exercicio Social de 2018.

Pergunta N2 1:

1. Da Confidencialidade

Considerando que o item 8.2 do Termo de Referéncia e item Xl da Clausula Nona (Minuta de Contrato),

estabelece a obrigacdo da contratada manter o sigilo das informagdes;

Considerando que a que a Lei 12.527/2011 que regula o Acesso a informacdo, a serem observados pela
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios determina em seu art. 24" o prazo maximo de

confidencialidade considerando o grau de sigilo da informacao;

Considerando as obrigacdes de confidencialidade relativas ao objeto ora licitado, entendemos que:

(i) serdo mantidas em sigilo todas as informag&es confidenciais obtidas durante a prestagdo dos servigos,
inclusive recomendagdes formuladas em sua execuc¢do ou resultante dos servicos;

(ii) a equipe da Contratada utilizara as informacdes confidenciais para o Unico propdsito de executar os
servigos;

(iii) a Contratada revelara as informagdes confidenciais apenas para os membros de sua organizagdo,
necessarios a conducdo dos servicos, requerendo destes que mantenham o carater confidencial das
mesmas e que em razao disso os membros da organizacgdo mundial da Contratada ndo serdo

considerados como terceiros, para fins de Confidencialidade;

! Art. 24. A informagao em poder dos 6rgéos e entidades publicas, observado o seu teor e em razédo de sua imprescindibilidade a seguranca
da sociedade ou do Estado, podera ser classificada como ultrassecreta, secreta ou reservada.

§ 1o Os prazos maximos de restricdo de acesso a informagéo, conforme a classificagé@o prevista no caput, vigoram a partir da data de sua
producéo e sdo os seguintes:

| - ultrassecreta: 25 (vinte e cinco) anos;

Il - secreta: 15 (quinze) anos; e

Il - reservada: 5 (cinco) anos.
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(iv) a Contratada poderda manter consigo copia das informagSes e documentos, mesmo que
considerados informacgdes confidenciais, necessdrios a comprovagdo da relagdo contratual entre as partes
e os servicos prestados, e/ou que tenham sido utilizadas para consubstanciar eventuais servigos por elas
prestados a Contratada em relagdo a este Projeto, mantendo-se, contudo, a confidencialidade das
referidas informacdes;

(v) ndo obstante, as Partes ndo terdo obrigacdo de preservar o sigilo relativo a Informagdo que:

(a) era de seu conhecimento anteriormente, ndo estando sujeita a obrigacdo de ser mantida em sigilo; (b) for
revelada a terceiros pela parte Reveladora da informagdo, sem qualquer obrigacdo de sigilo; (c) estiver ou
tornar-se publicamente disponivel por meio diverso da revelagdo ndo autorizada pela parte Receptora
da informacdo; (d) tenham sua divulgagdo exigidas nos termos da lei ou por autoridade competente;
(e) para que a licitante possa se defender em casos de instauragdo de processo administrativo, arbitral
ou judicial contra ela; efou (f) for total e independentemente desenvolvida pela parte Receptora da
informacdo;

(vi) as informacGes da contratada também deverdo receber o mesmo tratamento de confidencialidade;

(vii) que o prazo de confidencialidade terd duragdo de 5 (cinco) anos a partir da assinatura do contrato;
Questiona-se:

1.1. Est3o corretos os nossos entendimentos?

RESPOSTA DO BANDES:

A contratada ndo poderd, a qualquer tempo, revelar para terceiros as informagées resguardadas pelo
sigilo e confidencialidade. Ndo sdo admitidas as exce¢des de excludentes das obrigagées de sigilo e
confidencialidade a serem cumpridas pela Contratada e seus profissionais, exceto aquelas informag6es
reveladas por exigéncia de ordem judicial e/ou por 6rgios regulatérios. Em qualquer outra hipdtese,
somente poderdo ser divulgadas as informagGes expressamente autorizadas, por escrito, pela

contratante.
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Pergunta N2 2:

2. Do Reajuste Contratual

Considerando que o item 15 do Edital determina que os pregos serdo reajustados, conforme explicita-se

abaixo:

15. CRITERIO DE REAJUSTE

15.1. Nao havera reajuste de pregos antes de decorridos 12 (doze)
meses de vigéncia do contrato. Havendo prorrogacgdo, o contrato
poderd ser reajustado aplicando-se, nesse caso, como indice de
reajuste, o IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

Considerando que de semelhante modo a Lei do Plano Real (Lei 10.192/2001), em seu art. 32 §12 prevé

também a periodicidade de 12 (doze) meses para o reajuste contratual, conforme verificamos abaixo:

Art. 3% Os contratos em que seja parte 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, serdo reajustados ou corrigidos
monetariamente de acordo com as disposicdes desta Lei, e, no
que com ela n3o conflitarem, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

§ 1° A periodicidade anual nos contratos de que trata o caput
deste artigo sera contada a partir da data limite para apresentagdo
da proposta ou do orgamento a que essa se referir.

§ 2° O Poder Executivo regulamentara o disposto neste artigo.

Considerando que a Lei 8666/1993 institui em seu art.40, inciso X| o reajuste contratual que retrata a

variacdo ocorrida nos custos do contrato, objetivando preservar o valor inicial do contrato corroido pela

perda do poder aquisitivo da moeda, decorrente da inflagdo constante do periodo de 12 (doze) meses,

contados a partir da apresentacdo da proposta ou do orcamento a que essa se referir;

Considerando contudo que o item em referéncia ndo deixou explicito que o reajuste contratual sera

considerado apds ultrapassados 12 (doze) meses da apresentacdo da proposta ou do orcamento pela

contratada;

Questiona-se:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8666cons.htm
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2.1. E correto o entendimento de que, no caso em tela, o reajuste dos precos, que reflete a variagio

efetiva do custo de producdo, deve ser aplicado na periodicidade anual, contados da data prevista para a

apresentacdo da proposta a que esta se referir?

RESPOSTA DO BANDES:

Esta correto o entendimento.

Pergunta N2 3:

3. Da Apresentagdo da Carteira de Trabalho: experiéncia profissional

Considerando que o item 5.2.1 do Termo de Referéncia (Anexo |) determina que a comprovagdo da

experiéncia profissional de todos os integrantes da equipe técnica ao quadro da PROPONENTE se dara da

seguinte forma:

5.2. Documentos comprobatdrios:

5.2.1. Diploma ou certificado de conclusdo de graduagdo, pds-
graduacdo emitida por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

5.2.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato
social ou documento que o substitua;

5.2.3. Registro de Auditor Independente na Comissdao de Valores
Mobilidrios - CVM, conforme Instrugdo CVM n2 308, de
14/05/1999 e alteragBes posteriores;

5.2.4. Registro no Cadastro Nacional de Auditores Independentes
— CNAI, conforme Resolugdo CMN n? 3.198, de 27/05/2004; e
Resolugdo CFC n2 1.495, de 20/11/2015;

5.2.5. A comprovagdo da atuagdo como responsavel técnico em
auditoria de instituicGes financeiras sera efetuada por meio da
apresentacdo de relatdrio de auditoria independente sobre as
demonstragdes contdbeis, firmado pelo profissional, em original
ou publicagdo na imprensa oficial, jornal de grande circulagao,
revista especializada, ou sitio eletronico compativel com o prazo
de contratagdo em carteira profissional ou contrato social e prazo
do contrato de auditoria com a respectiva institui¢dao financeira.

5.3. A experiéncia profissional sera comprovada pelo vinculo
empregaticio com empresa de auditoria, por meio de cépia de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou contrato
social em que conste o profissional como sdcio; ou contrato de
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prestacdo de servicos previsto na legislacdo civil. (destaque de
agora)

Considerando que apesar do item 5.2.1 do Anexo | apresentar como forma de comprovagdo de vinculo
profissional a CTPS, deve-se estar consignado que as informagdes constantes da Carteira de Trabalho sdo de
cunho confidencial e pessoal por apresentarem valores salariais do profissional, reservando-se ao licitante a

prerrogativa de omitir tais informacgdes;

Considerando que o valor do saldrio do funciondario além de ser informacgao sigilosa do profissional, ndao

interfere em nada no processo licitatorio ou na contratagdo da licitante vencedora;

Considerando ainda que, o vinculo profissional poderd ser comprovado tanto por meio de apresentagdo de
cOpia autenticada da CTPS do profissional, em especial das paginas que dispéem sobre o vinculo
empregaticio com a Licitante OU coépia do contrato social da empresa, em caso de sdcio, quanto,
alternativamente, pela apresentagdo da Ficha de Registro de Empregado; em ambas, reservada a
prerrogativa de omitir a informacdo salarial do profissional, por tratar-se de informacgdo pessoal e

confidencial.

Questiona-se:

3.1. E correto o entendimento que a Contratada para fins de comprovagdo de vinculo poderd omitir a
informacgdo salarial do profissional (por tratar-se de informacdo pessoal e confidencial), sanitizando

(ocultando) tal informacgdo na cépia autenticada da CTPS?

RESPOSTA DO BANDES:

Esta correto o entendimento. A licitante podera omitir a informacao salarial do profissional.

3.2. Além disso, é correto o entendimento de que alternativamente a apresentacdo da CTPS sanitizada, a
licitante podera apresentar ficha de registro de empregado e/ou contrato de prestacdo de servicos para fins

de comprovacdo de vinculo, em conformidade com o referido edital?

RESPOSTA DO BANDES:

N3do esta correto o entendimento. Conforme o item 5.3 do Anexo |, a comprovagdo do vinculo com a
empresa sera por meio de copia de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou contrato social em
que conste o profissional como sécio; ou contrato de prestagdo de servigos previsto na legislagao civil.
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Pergunta N2 4:

4. Dos Relatorios de Revisao das Obrigagoes Fiscais e Tributarias, Municipais, Estaduais e Federais.

Considerando que o item 2.1.4 do Termo de referéncia determina que deverao ser elaborados relatérios de

revisdo das obrigacdes fiscais e tributdrias, Municipais, Estaduais e Federais, conforme cita-se abaixo:

2.1.4. RELATORIO DE REVISAO DAS OBRIGACOES FISCAIS E
TRIBUTARIAS, MUNICIPAIS, ESTADUAIS E FEDERAIS:

2.1.4.1. Exame e revisdo, a luz da legislacdo tributaria pertinente,
dos procedimentos adotados para apuragdo, registro,
recolhimento e recuperagdo dos tributos préprios e retidos na
fonte vigentes e dos que venham a ser instituidos na vigéncia do
contrato;

2.1.4.2. Exame e revisdo, a luz da legislacdo tributaria pertinente,
da elaboracdo das obrigacGes fiscais e tributarias acessorias,
vigentes e das que venham a ser instituidos na vigéncia do
contrato;

Considerando que a revisdao das obrigagdes fiscais e tributarias Municipais, Estaduais e Federais consistem —

no ambito da auditoria independente das demonstragdes financeiras - em:

(i) Leitura, sob a otica fiscal e conciliagdo dos valores envolvidos nas demonstragdes

financeiras que instruiram a determinag¢do das bases de calculo da Contribuicdo Social

sobre o Lucro Liquido (CSLL) e do Imposto de Renda - Pessoa Juridica (IRPJ correntes e

diferidos), Programa de Integragdo Social (PIS) e Contribuicdo para o Financiamento da

Seguridade Social (COFINS).

(ii) Conciliagdo dos valores das bases de calculo com as demonstra¢des contdbeis e confronto

dos valores de IRPJ, CSLL, PIS e COFINS devidos mensalmente com as respectivas guias de

recolhimento do Pedido Eletronico de Restituicdo, Ressarcimento ou Reembolso e

Declara¢do de Compensacdo (PER/DCOMP).

(iii) Revisdo, em base de testes, dos critérios adotados para determinagdo dos créditos de PIS e

COFINS (Lei n° 10.637/02 e Lei n° 10.833/03 e alteracdes posteriores).
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(iv) Analise conceitual dos procedimentos adotados pela empresa para a apuragdo do ISSQN e
aplicagdo de testes para verificagdo das aliquotas utilizadas e sua aderéncia com a

legislacdo vigente;

Questiona-se:

4.1 E correto o entendimento de que para que cumprimento dos itens supramencionados, constantes do
escopo de revisdo semestral das obrigac¢oes fiscais e tributdrias, Municipais, Estaduais e Federais, deverdo

wn o uon

ser avaliados os procedimentos preditos nos subitens de “i” a “iv” acima?

Resposta do BANDES:

Esta parcialmente correto o entendimento, considerando que devera ser inserido no escopo a revisdo
sobre os créditos tributarios, e qualquer outra metodologia que seja necessdria para a conclusdao da
exatidao do tributo apurado com a legislagdo vigente.

Pergunta N2 5

5. Das consultas, em quantidade de até 15 (quinze), acerca de questées concretas ou hipotéticas

relacionadas as areas e legislacdo contabil, fiscal/tributaria e societaria.

Considerando que o item 2.3 do Termo de Referéncia determina que o contratante podera efetuar até o

limite de 15 (quinze) consultas sobre questdes concretas ou hipotéticas, nos moldes abaixo citado:

2.3. CONSULTAS, EM QUANTIDADE DE ATE 15 (QUINZE), ACERCA
DE QUESTOES CONCRETAS OU HIPOTETICAS RELACIONADAS AS
AREAS E LEGISLAGAO CONTABIL, FISCAL/TRIBUTARIA E
SOCIETARIA.
Considerando que os trabalhos de auditoria devem ser realizados em conformidade com as normas
previstas nas normas brasileiras e internacionais de auditoria, que versa sobre a independéncia, trabalhos
de auditoria e revisao;
Considerando que a independéncia do auditor podera ser afetada por ameacgas de interesse prdprio, auto

revisGo, defesa de interesses da entidade auditada, familiaridade e intimidagdo, conforme previsto na

2017/NBCPA290 (R2)2 (que dispGe sobre independéncia em trabalhos de auditoria e revisao);

2 Normas Brasileiras de Contabilidade
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Considerando por fim que, caso o atendimento aos itens preditos colocarem em risco a independéncia do
auditor, inviabilizara a execugao de servigos por firma que siga as normas contabeis;

Questiona-se:

5.1 E correto o entendimento de que os trabalhos objeto deste certame - principalmente no requerido no
item 2.3 — deverdo ser realizados em conformidade com as Normas Brasileiras de Auditoria emitidas pelo

Conselho Federal de Contabilidade?

Resposta do BANDES:

Esta correto o entendimento.

5.2 E correto o entendimento de que para atendimento dos itens supramencionados, as situa¢des avaliadas
estardo previstas dentro do escopo de auditoria e que nenhum relatério sera emitido em decorréncia deste

trabalho ao BANDES?

Resposta do BANDES:

Esta correto o entendimento. As situages estardo previstas dentro do escopo de auditoria. As respostas

deverao ser enviadas por escrito, podendo ser por meio de carta, e-mail ou outros.

Vitdria, 28 de maio de 2018.

Thiago Favaro Lima
Comissdo Especial de LicitagOes



