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BANCO DE DESENVOLVIMENTO DO ESPÍRITO SANTO S.A 

PREGÃO BANDES ELETRÔNICO Nº 2018/010 

 

RESPOSTA A QUESTIONAMENTO 

 

QUESTIONAMENTO 01  

 

Pergunta Nº 1:  

 

Prezados, boa tarde! 

 

"Sistema de Recursos Humanos, deve ser unificado e integrado de tecnologia e gestão, incluindo licenças 

de uso permanente do software que pode ser fornecido através de módulos que englobam cadastro de 

pessoas, folha de pagamento, benefícios, a usabilidade do eSocial, medicina e segurança do trabalho, na 

área de desenvolvimento de pessoas (processo avaliativo, plano de cargos e salários, plano de metas 

individuais, treinamento), controle de frequência. O sistema deve estar parametrizado para atender os 

acordos e convenções coletivas de trabalho, as legislações trabalhistas, previdenciária e de imposto de renda 

e outros inerentes às boas práticas de gestão de pessoas". 

O que significa "licenças de uso permanente" 

 

Resposta do BANDES: 

 

Entende-se por “Licença de uso permanente” aquela pela qual o proprietário, ou seja, àquele que detém os 

direitos autorais do software, concede a outrem o direito de usar por tempo indeterminado (ad perpetum) e de 

forma não exclusiva. 

O objeto da licitação é referente ao licenciamento permanente (perpétuo) de software de recursos humanos, 

com direito de uso por tempo indeterminado, contemplando além da licença perpétua, serviços de 

manutenção e atualização do software e o treinamento. 

 

Vitória, 28 de novembro de 2018.  

 

 
Andressa Maria Gujansky Santana dos Santos 
Pregoeira 

 


